






работникам размеров выплат 
стимулирующего характера и 
вознаграждений. 

неаудиторную занятость, выплат 
компенсационного характера, 
повышающих коэффициентов и 
порядке распределения стимулирующей 
части фонда оплаты труда 
муниципального бюджетного 
общеобразовательного учреждения 
«Средняя общеобразовательная школа 
№ 12» города Калуги» 

Разъяснение ответственным лицам о 
мерах ответственности за совершение 
коррупционных правонарушений. 

9. Проведение ремонтных 
работ 

Заключение 
договоров без соблюдения 
установленной процедуры 

1 

Директор Средняя Недопущение составления 
неофициальной отчетности и 
использования поддельных 
документов. Разъяснение 
ответственным лицам о мерах 
ответственности за совершение 
коррупционных правонарушений 

10. Проведение 
аттестации 
педагогических 
работников 

Необъективная оценка 
деятельности педагогических 
работников, завышение 
результативности труда. 

Директор, 
заместители 
директора 

Низкая Комиссионное принятие решения. 
Разъяснение ответственным лицам о 
мерах ответственности за совершение 
коррупционных правонарушений. 

11. Аттестация 
обучающихся 

Необъективность в 
выставлении оценки, завышение 
оценочных баллов для 
искусственного подлержания 
видимости успеваемости, 
знаний, умений, навыков. 
Завышение оценочных баллов за 
вознаграждение или оказание 

Директор, 
заместители 
директора. 

Педагогические 
работники 

Низкая Комиссионное принятие решения. 
Организация работы по контролю за 
деятельностью педагогических 
работников. Рассмотрение 
успеваемости обучающихся в 
заседаниях педагогического совета. 
Разъяснение ответственным 
лицам о мерах ответственности 



услуг со стороны обучающихся 
либо их родителей (законных 
представителей). 

за совершение коррупционных 
правонарушений. 

12. Заполнение документов 
установленного 
образца об образовании 
(аттестатов) 

Завышение отметок Педагогические 
работники 

Низкая Разъяснение ответственным лицам о 
мерах ответственности за совершение 
коррупционных правонарушений 

13. Составление справок, 
частное репетиторство 

Неформальные платежи Педагогические 
работники 

Низкая Разъяснение ответственным лицам о 
мерах ответственности за совершение 
коррупционных правонарушений 

14. Заполнение 
документов, справок, 
отчетности 

Искажение информации, 
сокрытие или предоставление 
заведомо ложных сведений в 
отчетных документах 

J 

Заместители 
директора, 

ответственные 
лица 

низкая Система визирования документов 
ответственными лицами, организация 
внутреннего контроля по исполнению 
своих обязанностей должностными 
лицами, разъяснение ответственным 
лицам о мерах ответственности за 
совершение 
коррупционных правонарушений 


